
แผนปฏิบัติชุมชนนักปฏิบัติ (CoP : Community of Practice ) 

ภายใต้การพฒันาความรู้และแลกเปลีย่นประสบการณ์ของ ICWN รพ.ค่ายสรรพสิทธิประสงค์ 

เร่ือง Standard Precaution 

1.เร่ืองทีแ่ลกเปลีย่น  Standard Precaution 

2.วตัถุประสงค์   2.1 เพื่อเนน้ย  ้ำวธีิปฏิบติัดำ้นกำรดูแลผูป่้วยและตนเองอยำ่งถูกตอ้งตำมหลกั

ป้องกนั 

               กำรแพร่กระจำยเช้ือ 

  2.2 สำมำรเผยแพร่หลกักำรท ำงำนท่ีถูกตอ้งใหส้มำชิกรับทรำบทัว่กนั 

3.จ านวนสมาชิก   

ประธาน พ.ท.อติคุณ   พนัธ์ทบั 

เลขากลุ่ม พ.ต.หญิงพีระนุช  แกว้กญัญำ 

สมาชิกกลุ่ม  คณะกรรมกำร IC  

4.ช่วงเวลาการพฒันา  ตุลำคม - พฤศจิกำยน 2565 

5.แผนกจิกรรมแลกเปลีย่นเรียนรู้ 

 

คร้ัง
ที่ 

หัวข้อแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ระยะเวลา เทคนิค การประเมินผลการ
เรียนรู้ 

ผู้ร่วม
กจิกรรม 

1. Standard Precaution 3 ชัว่โมง - กำร
แลกเปล่ียน 
เรียนรู้และ 
ประสบกำรณ์  
- กำรตอบขอ้
ซกัถำม 

- แบบประเมินผลกำร
เรียนรู้  
- แบบประเมินติดตำม
ผลกำร น ำควำมรู้ไปใช้
ประโยชน์ 

ทุกคนใน
กลุ่ม ร่วม
แลกเปล่ียน 
เรียนรู้และ 
ประสบกำร
ณ์ 

 

วนัที ่  22 ต.ค. 2565 

วตัถุประสงค์  1.เพื่อใหบุ้คคลำกรมีควำมรู้ควำมเขำ้ใจเก่ียวกบั Standard Precaution 

   2.เพื่อใหบุ้คลำกรไดแ้ลกเปล่ียนประสบกำรณ์เก่ียวกบั Standard Precaution 



ขอบเขตเน้ือหา 

   กำรแลกเปล่ียนเรียนรู้และประสบกำรณ์ และตอบขอ้ซกัถำมเก่ียวกบั Standard Precaution 

ดงัน้ี 

   - หลกักำรของ Standard Precaution 

   - อุปกรณ์สวมป้องกนัต่ำง ๆ ของแต่ละหน่วยงำน 

   - แนวทำงกำรพฒันำหลกักำร Standard Precaution  

   - กำรประเมินบุคลำกรแต่ละหน่วยงำนในกำรใชห้ลกั Standard Precaution 

   - ควำมหมำยของ Standard Precaution 

   - ค ำแนะน ำส ำหรับบุคลำกร ญำติ และผูป่้วย 

   - กำรใหภู้มิคุม้กนั 

   - Hand hygiene , 5 Moment 

   - กำรจดักำรขยะ  

   - กำรจดักำรผำ้เป้ือน 

   - ระบบ FIFO 

ขั้นตอนการพฒันา 

   1. แลกเปล่ียนเรียนรู้และประสบกำรณ์ตำมหวัขอ้เน้ือหำ  

   2. ถอดบทเรียน  

   3. ถำม-ตอบ ตำมประเด็นท่ีสงสัย  

    4. ผูเ้ขำ้ร่วมกิจกรรมท ำแบบทดสอบหลงักำรจดักิจกรรมกปฏิบติั  

    5. ตอบแบบประเมินผลกำรเรียนรู้และแบบประเมินติดตำมผลกำรน ำควำมรู้ไปใช้

ประโยชน์  

   6. สรุปผลกำรท ำกิจกรรม 

   

6.การประเมินผลการเรียนรู้และติดตามการน าไปใช้ประโยชน์ 

   - เก็บขอ้มูลผลกำรด ำเนินกิจกรรม 

   - วเิครำะห์และปรับปรุงผลกำรด ำเนินกิจกรรม 

   - น ำเสนอผลงำนแก่ผูบ้ริหำรเพื่อหำรือกำรพฒันำและด ำเนินกำรต่อยอดกิจกรรมในขั้น

ต่อไป  

  


